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L. FAKTORY SUVISIACE S RIZIKOM POSKODENIA ZDRAVIA PRI PRACI S
BREMENAMI

Faktory suvisiace s rizikom poskodenia podporno-pohybovej sustavy pri praci s bremenami Vv
spolo¢nosti : Stage Hands s r.o. Bulikova 1, 851 04 Bratislava
su najma tieto:

1.Ru¢na manipulacia méze predstavovat riziko poSkodenia podporno-pohybove;j sustavy,
najmi chrbtice, ak je bremeno

- prili§ tazké alebo prilis velke,

- neskladné alebo t'azko uchopitelné,

- nestabilné alebo jeho obsah sa mdze premiestiiovat,

- umiestnené v takej polohe, Ze je ho potrebné drzat’ alebo s nim manipulovat’ v urcitej
vzdialenosti od tela alebo je potrebné pri manipulacii s nim sa naklanat’ alebo vytacat trup,
- vzhl'adom na jeho tvar, obsah alebo konzistenciu také, Ze moze sposobit’ poranenie
zamestnancov, najmi v pripade kolizie.

Zamestnanci spolo¢nosti ktorych praca spociva v dvihani bremien, nepracuju s vyssie
menovanymi bremenami. Zamestnanci pri ru¢nej manipuldciu zdvihaji bremena jednorazovo
na kratku vzdialenost’. Pri tomto zdvihani dochadza k namahaniu zépistia, pripadne
predlaktia.

2. Fyzicka namaha mdze predstavovat’ riziko poSkodenia podporno-pohybovej sustavy,
najmi chrbtice, ak je

-nadmerna,

-dosahovana iba otacavym pohybom trupu,

-pravdepodobnost’, ze dojde k neocakdvanému pohybu bremena,

-manipulécia s bremenom uskuto¢niovana v nestabilnej alebo na fyziologickej polohe tela.

K pretazenej fyzickej namahe podporno-pohybovej stistavy (chrbtice) u zamestnancov
organizécie nedochadza.

3. Pracovné prostredie moZze zvysit riziko poSkodenia podporno-pohybovej ststavy, najméa
chrbtice, ak

-nie je dostatok priestoru na uskutocfiovanie ¢innosti, najmé vo vertikalnom smere,

-podlaha je takd nerovnd, ze vznika riziko potknutia, alebo je klzk4 vzh'adom na obuv
Zzamestnanca,

-miesto v pracovnom prostredi neumoznuje zamestnancovi manipulovat’ s premenami V
bezpecnej vyske alebo v spravnej polohe,

-troven podlahy alebo pracovného povrchu sa meni, v dosledku ¢oho je nutné manipulovat s
bremenami na rdznych Grovniach,

-podlaha alebo opora noh je nestabilna,

-osvetlenie, teplota, vlhkost’ alebo vetranie je nevyhovujuce.

V organizécii, nehrozi ziadne poskodenie zdravia v dosledku pracovného prostredia.
Zamestnanci maju dostatok priestoru pre vykon svojej prace. Bremena vacsich rozmerov sa
Vv organizacii nenachddzaju a nepouzivaji. VSetky pracoviskd maju rovna podlahu. Vetranie,
osvetlenie, teplota a vlhkost’ s na pracoviskach vyhovujtce.



4.Cinnost’ moze predstavovat’ riziko, ak ide o poskodenie podporno-pohybovej sustavy,
najmi chrbtice, ak zahfia jednu alebo viacero z tychto podmienok:

-prili§ ¢asta alebo z hladiska trvania prili§ dlhu fyzicka zat'az namahajiacu podporno-
pohybovu ststavu, najmé chrbticu,

-nedostato¢ny telesny odpocinok alebo ¢as potrebny na zotavenie,

-nadmerné vzdialenosti pri zdvihani, spustani alebo prenasani bremena,

-vnutorné tempo prace pri pracovnom procese, ktoré¢ zamestnanec nemdéze menit’.

Zamestnanci nie su ntuteni do nadmerného tempa v pracovnom procese zo strany
zamestnavatel’a.

II. INDIVIDUALNE RIZIKOVE FAKTORY

Pri praci s bremenami moze byt zamestnanec ohrozeny poskodenim podporno-pohybovej
sustavy, najmi chrbtice, ak

-je fyzicky a zdravotne nesposobily uskutocnovat’ prislusny pracovny tkon,

-mé nevhodny odev a obuv a iné osobné vybavenie,

-nema zodpovedajice alebo primerané vedomosti a zacvik.

Kazdy zamestnanec ma pri nastupe do zamestnania absolvovanu vstupnu lekarsku
prehliadku k svojmu pracovnému zaradeniu. Pri nastupe do zamestnania absolvuje
zamestnanec vstupné Skolenie BOZP a OPP, zacvicenie a zau€enie do pracovnej pozicie.
Taktiez po ukonceni 3 mesacnej skisobnej doby, dostava kazdy zamestnanec osobné
ochranné prostriedky, primerané k svojmu pracovnému zaradeniu.

IIT. SMERNE HMOTNOSTNE HODNOTY

Smerné hmotnostné hodnoty oboma rukami zdvihanych a prenaSanych bremien a maximalna
hmotnost’ bremena pre muzov a Zeny réznych vekovych kategorii v zékladnej polohe
postojacky a pri priaznivych a nepriaznivych podmienkach v trvani maximalne 1 hodinu za
Zmenu.

Smerné hmotnostné hodnoty na zdvihanie a prenaSanie bremien v zakladnej polohe
postojacky.

Profesia Druh bremena Vek Podmienky | Maximalna DiZka vertik.
hmotnost’ drahy bremena
bremena

Muzi Zeny

(1) Smerné hmotnostné hodnoty vyjadruju vhodnost’ urcitej ¢innosti zamestnanca vykonavanej v
zavislosti od veku a pohlavia a od hmotnosti bremena vo vztahu k frekvencii ukonov a dizke
trvania.

(2) Pod maximalnou hmotnost'ou bremena sa rozumie hmotnost’ individuadlneho bremena, ktora
nesmie byt za ziadnych podmienok (okolnosti) prekroc¢ena.

(3) Za nepriaznivé podmienky sa povazuju napr. zhorSené uchopové moznosti, manipulacia s
bremenami v Urovniach podlaha - plece, plece - nad plece, nerovna, naklonena Smyklava
podlaha, vyssi podiel statickych prvkov - drzanie bremena, fyziologicky nevhodna pracovna
poloha (napr. naklananie a pootacanie trupu, vzpazenie hornych koncatin a pod.), velka
vzdialenost’ medzi taziskom tela a taziskom bremena, vnutené pritlacanie bremena k bruchu,




(4)

prenaSanie bremien s rizikom prevrhnutia a vystreknutia (nadoby, kontajnery so Skodlivymi
latkami), narazové zataZenie v priebehu zmeny, nedostato¢na fyzicka zdatnost’ zamestnancov
a pod..

Maximalna frekvencia zdvihov pre ru¢né zdvihanie bremena u muzov s hmotnost'ou bremena
50 kg je za priaznivych podmienok 1 zdvih za 2 minaty (pri hmotnosti bremena 25 kg 1
zdvih za 1 minutu) v priebehu 1 hodiny za zmenu. Pri zvySovani frekvencie zdvihov sa
primerane hmotnost’ bremena znizuje (pri bremene s maximalnou hmotnostou do 7 kg 15
zdvihov za 1 minttu). Bremena s hmotnost'ou 30 - 50 kg u muzov mozno zdvihat’ nepretrzite
pocas 1 hodiny. Prestavky medzi casovymi usekmi na zdvihanie bremien nesmu byt kratSie
ako 30 minut. Pri stanoveni maximalnej celo zmenovej hmotnosti bremena pri prenasani
bremien je potrebné zohladnit’ aj energeticky vydaj a srdcovu frekvenciu zamestnanca. K
pracam spojenym s dlhodobou a pravidelnou manipulaciou s bremenami je potrebné
vyZziadat’ stanovisko prislusného organu na ochranu zdravia.

1V. ZAVER

Tato smernica plati pre vSetkych zamestnancov spolo¢nosti.



